
 

  

MỤC TIÊU ĐỀ ÁN 

 

 MỤC TIÊU ĐÀO TẠO 

Đào tạo 60 nguồn 

nhân lực chủ chốt và 

cán bộ quản lý có 

năng lực học tập vận 

dụng được phương 

pháp Lean, TPM, 7 

công cụ quản lý chất 

lượng… 

 

 MỤC TIÊU TƯ VẤN 

HỖ TRỢ 

Xây dựng bộ tài liệu 

tiêu chuẩn cho doanh 

nghiệp, nhân rộng 

công tác đào tạo nội 

bộ. 

 

 MỤC TIÊU LAN TOẢ 

Xây dựng mạng lưới 

kết nối các chuyên 

gia cũng như các 

doanh nghiệp cần tư 

vấn, hỗ trợ thuộc 

ngành dệt-nhuộm-in 

hoa-may mặc. 

 

 

 

  

ĐỀ ÁN “ĐÀO TẠO NHÂN LỰC, TƯ VẤN KỸ THUẬT, CẢI 

TIẾN SẢN XUẤT VÀ MÔI TRƯỜNG LÀM VIỆC NHẰM TĂNG 

NĂNG LỰC CẠNH TRANH CHO CÁC DOANH NGHIỆP 

NGÀNH DỆT-NHUỘM-MAY KHU VỰC PHÍA NAM” 
 

Thuộc Chương trình phát triển công nghiệp hỗ trợ  

năm 2021 

 

Chủ nhiệm đề án 

TS. PHẠM THỊ HỒNG PHƯỢNG 

CƠ QUAN CHỦ TRÌ  

TRƯỜNG ĐẠI HỌC CÔNG NGHIỆP TP.HCM  

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Các doanh nghiệp sản xuất dệt may 

tại khu vực Miền Nam, tập trung vào 

TP.HCM, Bình Dương, Đồng Nai, Long 

An, Tây Ninh 

Tiêu chí lựa chọn 

Tất cả các doanh nghiệp vừa và nhỏ 

có nhu cầu muốn cải tiến với điều 

kiện: 

 Số lượng lao động: ≥ 20 người 

 Doanh thu hàng năm: ≥ 4 tỷ 

 Thâm niên hoạt động: ≥ 3 năm 

 Lĩnh vực: Dệt, nhuộm, in hoa và 

may mặc 

 

 

 

 

+ Thời gian thực hiện đề án từ 

01/03/2021 – 31/12/2021 

+ Tổ chức 04 khoá đào tạo, tư vấn và 

hỗ trợ kỹ thuật 

+ Thời lượng 04 tuần/ khoá (02 tuần lý 

thuyết tại Trường Đại học Công nghiệp 

TP.HCM và 02 tuần thực tế tại doanh 

nghiệp) 

+ Mỗi khoá học: 15 học viên 

 

 

+ Kiến thức hỗ trợ quản lý sản xuất cơ 
bản, các phương pháp nhận diện lãng 

phí (10%); 

+ Kiến thức quản lý chuyên sâu theo 
Lean và TPM để giảm thiểu rủi ro và 

khắc phục sự cố hiệu quả (30%); 

+ Kiến thức chuyên môn, kiến thức 

chuyên ngành dệt-nhuộm-in-may; các 
sự cố thường gặp về sản xuất, máy móc 
thiết bị, năng lực quản lý, nhân công, 

nguyên liệu, phương pháp thực hiện 
(40%);  

+ Kiến thức quản lý chất lượng sản 

phẩm: 07 công cụ quản lý sản xuất và 

các giải pháp quản lý chất lượng hiệu 

quả (20%). 

 

 

 

Địa điểm phỏng vấn: Trường Đại học 

Công Nghiệp TP.HCM 

Thời gian phỏng vấn: 2 tuần 

Thành viên ban giám khảo: Chuyên 

gia đánh giá chuyên môn, chuyên gia 

quản lý sản xuất chất lượng, thành viên 

chính đề án. 

Nội dung phỏng vấn: 

 Kiến thức chuyên môn: 30% 
 Kỹ năng nghề nghiệp: 30% 

 Kỹ năng quản lý: 30% 
 Kỹ năng khác: 10% 

 

 

Chủ nhiệm đề án 

TS. PHẠM THỊ HỒNG PHƯỢNG 
Điện thoại: 0902651178 

Email: 

phamthihongphuong@iuh.edu.vn 

pthphuong1978@gmail.com 

Thư ký đề án 

ThS. VÕ THỊ THU THỦY 

Điện thoại: 0975937976 

Email: vothithuthuy@gmail.com 

 

 

 

 

ĐỐI TƯỢNG THỤ 

HƯỞNG 

PHẠM VI THỰC HIỆN  

NỘI DUNG ĐÀO TẠO 

KẾ HOẠCH VÀ CÔNG TÁC 

LỰA CHỌN ỨNG VIÊN 

THÔNG TIN LIÊN HỆ 
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